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Кто будет отвечать за излишне выплаченную пенсию?  

 

Для кого (для каких случаев): Выдача справки для назначения пенсии 
Сила документа: Постановление Арбитражного Суда Округа РФ 
Цена вопроса: 144 742,82 рублей 

Схема ситуации: Ситуация распространенная: обратился работник в ноябре 2014 
года к работодателю за справкой для назначения пенсии. Справка с заработком за 
период с 1986 по 1992 годы была выдана. Пенсия была назначена января 2015 года. 

Однако через 2,5 года при инвентаризации пенсионного дела достоверность 
сведений, содержащихся в справке о заработной плате, почему-то вызвала у ПФР 
сомнение. Провели документальная проверка. Актом проверки выявили расхождение 
суммы заработной платы, указанной в справке, с фактически установленными. По 
расчету ПФР, предоставление работодателем недостоверных сведений повлекло 
излишнюю выплату суммы пенсии за период с 01.01.2015 по 31.08.2017 на общую сумму 
144 742,82 рублей. 

Поскольку в добровольном порядке сумма излишне выплаченной пенсии 
Организацией не погашена, Пенсионный фонд обратился с суд. 

А в суде все вышло просто. Переплата доказана? Доказана! Значит, ищем крайних. 
Это либо пенсионер, либо его работодатель! 

Согласно пункту 3 статьи 1109 ГК РФ суммы пенсии, предоставленные гражданину 
в качестве средств к существованию, при отсутствии недобросовестности с его стороны 
и счетной ошибки не подлежат возврату в качестве неосновательного обогащения. Из 
содержания этой нормы следует, что действующее законодательство не допускает 
возложения на гражданина обязанности по возмещению возникшего в результате 
необоснованного назначения пенсии перерасхода средств при отсутствии 
недобросовестности со стороны получателя пенсии и счетной ошибки. 

В пункте 17 Информационного письма Президиума Высшего Арбитражного Суда 
РФ от 11.08.2004 N 79 "Обзор практики разрешения споров, связанных с применением 
законодательства об обязательном пенсионном страховании" сказано о дополнительной 
ответственности работодателя в виде возмещения ущерба в размере излишне 
выплаченных сумм пенсии по отношению к ответственности работника, описывается 
ситуация, когда в связи с неисполнением соответствующей обязанности как 
работодателем, так и работником указанный ущерб подлежал взысканию в первую 
очередь именно с работника, однако в связи с невозможностью такого возмещения в 
силу определенных обстоятельств непосредственно работником (как виновным лицом, 
причинившим ущерб) обязанность по возмещению ущерба возлагается на 
работодателя. 

Таким образом, одним из существенных обстоятельств, имеющим значение для 
правильного разрешения возникшего спора, является установление виновного лица, чьи 
действия повлекли за собой перерасход средств на выплату трудовых пенсий, которым 
в силу названных положений статьи 25 Закона N 173-ФЗ и статьи 28 Закона N 400-ФЗ 
может являться как работодатель, так и работник (пенсионер). 

Начал суд разбираться, кто ж виноват то. Завышенная пенсия назначена в 
результате представления справки с завышенными суммами. Пенсионер ее сам клепал? 
Нет! Т.е. отсутствуют его виновные действия. Отсутствует и счетная ошибка. А, значит, 
взыскать лишнюю пенсию с пенсионера не получится! 

Недостоверные сведения, повлекшие неправомерную выплату пенсии в 
завышенном размере, предоставлялись именно работодателем! Как, когда и почему он 
ошибся, не имеет значения! Виновные действия ответчика установлены и 
подтверждаются материалами дела в виде предоставления ошибочной справки, 
повлекшей выплату пенсии в завышенном размере. 

Суд пришел к выводу о том, что именно действия Работодателя повлекли выплату 

https://login.consultant.ru/link/?rnd=79ECFD282BBA788BEC883B3E0556BCF4&req=doc&base=LAW&n=294690&dst=102797&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=100033&REFDOC=11925&REFBASE=RAPS021&stat=refcode%3D10881%3Bdstident%3D102797%3Bindex%3D38&date=06.07.2019
https://login.consultant.ru/link/?rnd=79ECFD282BBA788BEC883B3E0556BCF4&req=doc&base=LAW&n=48975&dst=100181&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=100038&REFDOC=924215&REFBASE=ASCN&stat=refcode%3D10881%3Bdstident%3D100181%3Bindex%3D44&date=07.07.2019


ООО "ИЦ Консультант"  (861) 2-555-111     

Записка подготовлена специалистами ООО «Инженеры Информации»  
 

пенсии в завышенном размере! С него и взыскали то лишнее, что получил пенсионер! 
Выводы и возможные проблемы: Внимательно нужно относиться к любой 

отчетности, в том числе и к выдаче справок для назначения пенсии. Иначе переплату 
пенсию (если в ней не виноват сам пенсионер) взыщут с работодателя.  

Строка для поиска в КонсультантПлюс: «Взыскание излишне выплаченной 
пенсии недостоверные сведения работодателя». 

Где посмотреть документы: КонсультантПлюс, Судебная Практика: 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ АРБИТРАЖНОГО СУДА ЦЕНТРАЛЬНОГО ОКРУГА ОТ 11.06.2019 N 
Ф10-2088/2019 ПО ДЕЛУ N А83-4304/2018  
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